
Motion på arbejdspladsen
(Ældreområdet) 

Kort beskrivelse af formålet
med indsatsen

At styrke indsatsen for at få mere motion på 
arbejdspladserne og gerne med inddragelse af vores beboere 
på ældrecentrene. Formålet er at forebyggelse fysiske skader 
og styrke det psykiske arbejdsmiljø.

Hvor langt er vi kommet 
i forhold til de målbare
succeskriterier?

Pga. COVID-19 har der ikke været et særligt fokus på motion 
på arbejdspladsen. Dog har de fleste medarbejdere på 
området været til en sundhedssamtale, hvor spørgsmålene 
bl.a. har gået på motion. 

Det medarbejderne har peget på ved samtalerne ude på de 
enkelte arbejdspladser, vil der blive arbejdet videre med i de 
enkelte afdelinger. 

Hvad vil vi arbejde videre med? Behovet for indsatsen vurderes i forbindelse med opfølgning 
på sundhedssamtalerne.


